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3. 
Для поступления на обучение по образовательным программам на платной основе с 
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обучающимся и (или) с физическим или юридическим лицом, обязующимся оплатить 

обучение обучающегося, зачисляемого на обучение, заключается договор на оказание 

платных образовательных услуг.  

4. Прием на обучение оформляется приказом директора Школы.  

5. В случае приема на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц, 

изданию приказа о приеме лица на обучение предшествует заключение договора о 

предоставлении платных дополнительных образовательных услуг.  

6. При приеме в спортивные, спортивно-технические, туристические, хореографические и 

другие объединения по интересам необходимо медицинское заключение (справка) о 

состоянии здоровья обучающегося.  

7. Прием на обучение в образовательную организацию, ведущую образовательную 

деятельность проводиться на принципах равных условий приема для всех поступающих.  

8. Образовательная организация не вправе оказывать предпочтение одному заказчику перед 

другим в отношении заключения договора на оказание платных образовательных услуг, кроме 

случаев, предусмотренных законодательством РФ. В приеме на обучение по дополнительным 

образовательным программам может быть отказано только при отсутствии свободных мест. В 

приеме на обучение по дополнительным образовательным программам в области физической 

культуры и спорта может быть отказано при наличии медицинских противопоказаний к 

конкретным видам деятельности.  

9. Для зачисления на обучение по дополнительным образовательным программам 

совершеннолетние поступающие вместе с заявлением представляют документ, 

удостоверяющий личность. Совершеннолетние заявители, не являющиеся гражданами РФ, 

представляют документ, удостоверяющий личность иностранного гражданина, и документ, 

подтверждающий право заявителя на пребывание в России.  

10. В работе объединений по интересам при наличии условий и согласия руководителя 

объединения по интересам могут участвовать совместно с детьми их родители (законные 

представители) без включения в основной состав.  

11. Образовательная организация обязана ознакомить поступающего и (или) его родителей 

(законных представителей) с Уставом Школы, с лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с образовательными 

программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, правами и обязанностями обучающихся. Факт ознакомления 

фиксируется в заявлении и заверяется личной подписью поступающего и (или) родителей 

(законных представителей) ребенка.  

12. В настоящий Порядок могут вноситься изменения и дополнения, вызванные изменением 

законодательства и появлением новых нормативноправовых документов.  

13. Настоящий Порядок действует со дня утверждения до отмены его действия или замены 

новым.  

14. Отчисление обучающихся производится:  

а) в связи с окончанием срока обучения по образовательной программе или при переводе 

обучающегося в другую образовательную организацию;  

 б)  по  инициативе  обучающегося  или  родителей  (законных  

представителей);  

в) по инициативе школы:  

- при грубом нарушении устава школы и правил поведения обучающихся. 

Отчисление проводится в качестве меры дисциплинарного взыскания к обучающимся старше 

15 лет;  
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- в случае нарушения порядка приема по вине обучающегося;  

г) по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон, в том числе:  

- в случае ликвидации школы;  

- при аннулировании или приостановлении действия лицензии на образовательную 

деятельность;  

- в связи со смертью обучающегося.  

20. Отчисление обучающихся оформляется приказом директора школы.  

21. Организация образовательного процесса регламентируется расписанием занятий и 

утвержденной образовательной программой.  

22. При реализации образовательных программ возможно проведение массовых 

мероприятий, создание необходимых условий для совместной деятельности обучающихся и их 

родителей (законных представителей).  
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